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Ammissione

Frequenza : 75%

 gli allievi  che non hanno raggiunto il 75% 
di presenza, a causa di specifiche 
motivazioni  come previsto da circ. MIUR 
4 marzo 2011 n.20, possono essere 
ammessi se hanno conseguito gli esiti di 
apprendimento previsti.

 Il giudizio di ammissione deve tener 
considerare l’insieme del percorso  
formativo dell’allievo.
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Il Punteggio di ammissione

min. p. 30 max p. 50 

Il punteggio di ammissione deve tener 

conto dei seguenti criteri:

 Frequenza nell’anno formativo

 Valutazione del comportamento

 Valutazione del rendimento

 Valutazione dello stage
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Tipologie di prove

 Una prova multidiscipinare ( per 

valutare le competenze di base e trasversali)

 Una prova professionale (per valutare le 

competenze tecnico professionali che hanno 

un peso del 50% del totale delle prove)

 Una prova orale ( presentazione di 

un’opera realizzata  dall’allievo, con 

particolare rif. all’alternanza scuola/lavoro 

anche in formato multimediale  
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Valutazione finale

prova Punteggio min Punteggio  max

Credito form. di ammissione 30 50

Prova multidisciplinare 9 15

Prova professionale 15 25

Prova orale 6 10

TOTALE 60 100
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La Commissione può attribuire un Bonus di p. 5 per consentire al 

candidato di raggiungere il punteggio massimo o il valore di soglia 

minimo 



Commissione di esame

 N. 1 Presidente (Regione o Provincia)

 N. 3/4 Commissari (scelti tra i docenti 

del corso)

 N. 1 Esperto (appartenente al mondo 

del lavoro, specificatamente alle aree 

professionali caratterizzanti i percorsi)
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Nomina commissione

 La richiesta del Presidente va inviata alla 

Regione e analogamente alla Provincia 20 

gg. prima dell’esame

 Il DS trasmette ai componenti della 

commissione l’atto di nomina 10 gg. prima 

dell’esame.
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Sessioni d’esame

 Sessione ordinaria 

 In caso di impedimento alla 

partecipazione  alla sessione ordinaria è 

prevista anche una sessione straordinaria 

Gli esami devono essere svolti entro l’inizio 

dell’a.s. successivo

Sintesi a cura della prof.ssa Antuoni



Alunni DA e DSA

 Per i DA prove equipollenti e tempi più lunghi per
l’effettuazione di prove scritte o grafiche alla
presenza di assistenti per l’autonomia e la
comunicazione

 Per i DSA prove equipollenti e tempi più lunghi
con l’utilizzo di strumenti compensativi

 Il candidato deve dimostrare di aver raggiunto una
preparazione culturale e professionale idonea per
il rilascio della qualifica coerente con gli standard
formativi minimi sanciti dalla conferenza Stato -
Regioni.
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Rilascio di attestati di competenze 

Verrà rilasciato un attestato di competenze in 

base ai livelli 3 EQF (conoscenze ed abilità 

specifiche)

 Agli allievi non ammessi agli esami finali 

IeFP

 Agli allievi che non hanno superato 

l’esame IeFP
All’allievo che non ha raggiunto l’intera competenza verrà

rilasciato una dichiarazione delle competenze acquisite
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Privatisti 

 Devono  avere la licenza media

 Età non inferiore a quella prevista 

 Ripetenti anno precedente

 Frequenza di corsi serali e/o carcerari

I candidati devono presentare domanda (all.3) nei tempi stabiliti dall’Istituto 

con allegato CV , documentazione competenze acquisite.

L’IS deve preliminarmente compilare la scheda di valutazione e determinare 

il credito formativo.
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