L.P.S. “Alessandro FILOSI”

Via Roma, 125 -04019 Terracina (LT)

CF 80004020592 TEL = 0773 702877
< Itrc01000d@istruzione.it — DX} Itrc01000d@pec.istruzione.it
www.filositerracina.gov.it

INDIRIZZI DI STUDIO
OSPITALITA’ ALBERGHIERA SOCIO-SANITARI

Fabbisogno di Personale -
Organico dell’autonomia

allegato al
Piano Triennale dell’Offerta Formativa

Anni scolastici 2016/2017 - 2017/2018 - 2018/2019


mailto:ltrc01000d@istruzione.it
mailto:ltrc01000d@pec.istruzione.it
http://www.filositerracina.gov.it/

IPS “Alessandro FILOSI” - Via Roma, 125 - 04019 Terracina (LT)

Fabbisogno di personale docente

Previsione classi a fine triennio

. s« s . A.S. A.S.
Indirizzi di studio 2016/2017 2017/2018

.. . TN . 16+9+3+6
Servizi enogastronomia ed ospitalita alberghiera 36 34

Servizi socio-sanitari 8 8
Servizi commerciali 3 3

A.S.
2018/2019
1549+3+6

33
9
3

Totale classi 47 45

45

Previsione anno scolastico 2016/2017

Indirizzo enogastronomia ed ospitalita alberghiera: 37 classi
Indirizzo socio-sanitario: 8 classi
Indirizzo commerciale: 3 classi

Indirizzo servizi enogastronomici ed ospitalita alberghiera (biennio comune)
classi prime

classi seconde

Indirizzo servizi enogastronomici ed ospitalita alberghiera (triennio)
Articolazione: Enogastromomia

classi terze

classi quarte

classi quinte

Indirizzo servizi enogastronomici ed ospitalita alberghiera (triennio)
Articolazione: Enogastromomia

Opzione: Prodotti dolciari, artigianali ed industriali

classi terze

classi quarte

classi quinte

Indirizzo servizi enogastronomici ed ospitalita alberghiera (triennio)
Articolazione: Servizi di Sala e vendita

classi terze

classi quarte

classi quinte

Indirizzo servizi enogastronomici ed ospitalita alberghiera (triennio)
Articolazione: Servizi di accoglienza turistica

classi terze

Indirizzo socio sanitario

classi prime

classi seconde

classi terze

classi quarte

classi quinte

Indirizzo commerciale

classi prime

classi seconde

classi terze

classi quarte

classi quinte
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TOTALE CLASSI 47

* Articolata (Prodotti dolciari artigianali e industriali / Accoglienza turistica)
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Proiezione organico cattedre

IPS “Alessandro FILOSI” - Via Roma, 125 - 04019 Terracina (LT)

DISCIPLINE N. ore N. Catt.da 18 ore res.
50A Lettere 282 15 12
47A Matematica 163 9 1
346A Inglese 141 7 15
19A Diritto 64 3 10
60A Scienze 44 2 8
29A Ed. Fisica 94 5 4

RC o alt. 47 2 11
38A Fisica 2 1 4
17A Tec.serv.com. 27 1 9
246A Francese 126 7 0
57A Sc. Alim 101 5 11
50C Lab cuc 141 7 15
51C Lab. Sala 112 6 4
52C Ricev./ prat. Op. 50 2 14
36A Psicol. 43 2 7
25A Disegno 4 0
45C Metod. Op 19 1 1
76A Tratt. T. 8 0
39A Geogr. 11 0 11
40A Igiene 16 0 16
13A Chimica 27 1 9
31A Musica 0 4
20A Tec.prod. 9 0 9
19/A-17A Ore atipiche 90 5 0

Fabbisogno di personale -

Organico dell'autonomia
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IPS “Alessandro FILOSI” - Via Roma, 125 - 04019 Terracina (LT)

Fabbisogno organico di potenziamento

Fabbisogno potenziamento

. 3 docenti di Lettere

. 2 docenti di Matematica

.1 docente lingua Inglese

.1 docente lingua Francese

.1 docente Scienze degli Alimenti

I.P.S. “Alessandro Filosi”
Terracina

YV VYVY
== B2 8B25

Il fabbisogno dell’organico di potenziamento e stato determinato:

» considerata la previsione sul numero delle classi 2016/2017 e del rispettivo
numero degli studenti iscritti;
> considerate le priorita dell’offerta formativa:

+ personalizzazione delle attivita della scuola riferite alle azioni di recupero degli
studenti in difficolta anche attraverso un progetto di scuola aperta e di
potenziamento degli studenti in posizione di eccellenza, ai sensi dell’articolo 29
della legge 107/2015;

+ attuazione di attivita dei docenti modulate sulle esigenze degli studenti e
dell’'apprendimento con percorsi modulari, per gruppi di livello, a classi aperte, per
gruppi elettivi nell’lambito di una personalizzazione del percorso didattico e
formativo;

+ apertura della scuola oltre gli orari tradizionali di servizio;

+ sviluppo delle competenze del settore professionale degli indirizzi e della didattica
legata all’esperienza;

+ Piano di Miglioramento;

+ Piano Nazionale Scuola Digitale;

+ inclusione / integrazione;

+ prevenzione e contrasto della dispersione, della discriminazione, del bullismo,

attenzione alla prevenzione del disagio giovanile, promozione del benessere a
scuola;

+ sostegno all’'organizzazione e gestione della scuola;

> in riferimento a iniziative di potenziamento dell’offerta formativa e delle attivita
progettuali, per il raggiungimento degli obiettivi formativi individuati come
prioritari (cfr. Legge 107/2015, art. 1, comma 7).
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IPS “Alessandro FILOSI” - Via Roma, 125 - 04019 Terracina (LT)

Fabbisogno personale Ata

Assistenti amministrativi

A - Direttore Servizi Generali Amministrativi

ORGANICO

n. 1 unita

B - Assistenti Amministrativi

. ORGANICO ATTUALE FABBISOGNO REALE .
Ufficio Personale n. 2 unita Ufficio Personale n. 3 unita
Ufficio Amministrativo n. 2 unita Ufficio Amministrativo n. 3 unita
Ufficio Didattica n. 2 unita Ufficio Didattica n. 2 unita
Ufficio Protocollo n. 1 unita Ufficio Protocollo n. 1 unita

TOTALE n.7 TOTALE n.9

Per il triennio si auspica di aumentare almeno di 2 unita ( da 7 a 9 ) il numero degli assistenti
amministrativi, considerato il carico di lavoro che la Legislazione vigente pone in capo agli
uffici, dovendo:

a. assicurare le condizioni minime di funzionamento del servizio scolastico senza la
possibilita di sostituzione del personale assente (art.1, comma 332, legge 23 dicembre
2014 n. 190);

b. completare molteplici disposizioni normative in materia di trasparenza e
dematerializzazione;

c. realizzare un corretto supporto ai Progetti presenti nel POF e nel futuro PTOF.

Inoltre per il settore alberghiero e necessario

d. istituire il Centro Servizi al fine di assicurare una efficace ed efficiente gestione del
magazzino merceologico.
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IPS “Alessandro FILOSI” - Via Roma, 125 - 04019 Terracina (LT)

C - Assistenti Tecnici

ORGANICO ATTUALE

FABBISOGNO REALE

1 unita

Laboratorio 195 - Sede Centrale n. 1 unita Laboratorio 195 - Sede Centrale n.
Laboratorio 195 - Don Orione n. 1 unita Laboratorio 195 - Don Orione n. 1 unita
Laboratorio LO1 - Sede Centrale n. 1 unita Laboratorio LO1 - Sede Centrale n. 1 unita
Laboratorio LO1 — Don Orione // Laboratorio LO1 - Don Orione + n. 1 unita
Laboratorio 193 n. 1 unita Laboratorio 193 n. 1 unita
Laboratorio HO1 - Cucina 1 n. 1 unita Laboratorio HO1 - Cucina 1 n. 1 unita
Laboratorio HO1 - Cucina 2 n. 1 unita Laboratorio HO1 - Cucina 2 n. 1 unita
Laboratorio HO1 - Cucina 3 n. 1 unita Laboratorio HO1 — Cucina 3 n. 1 unita
Laboratorio HO1 - Cucina 4 (dall’1/9/2016) Laboratorio HO1 - Cucina 4 + n. 1 unita
Laboratorio HO2 — Sala 1 n. 1 unita Laboratorio HO2 - Sala 1 n. 1 unita
Laboratorio HO2 - Sala 2 n. 1 unita Laboratorio HO2 - Sala 2 n. 1 unita
Laboratorio H02 - Sala 3 n. 1 unita Laboratorio H02 - Sala 3 n. 1 unita
Laboratorio HO2 - Sala 4 // Laboratorio HO2 - Sala 4 + n. 1 unita
Laboratorio HO3 — Ricevimento n. 1 unita Laboratorio HO3 - Ricevimento n. 1 unita
Centro Servizi // Centro Servizi + n. 1 unita
TOTALE n. 11 TOTALE n. 15

La previsione/richiesta di personale in piu rispetto all'organico attuale, si fonda sulle seguenti

considerazioni:

a. la complessita dell'IPS "Filosi"

> distribuito su 3 edifici distinti, dislocati sul territorio comunale;

» articolato in 3 diverse tipologie di

Servizi (Commerciali

#  Socio-Sanitari #

Enogastronomia e Ospitalita Alberghiera, quest'ultima a sua volta con 3 articolazioni);

Fabbisogno di personale - Organico dell'autonomia

la presenza di personale con mansioni ridotte;

il divieto di sostituire 1'Assistente Tecnico assente con supplenze brevi, ai sensi dell'art.1,
comma 332, legge 23 dicembre 2014 n. 190 a decorrere dal 1/9/2015;

I'impossibilita di sostituzione con I'assegnazione di ore eccedenti ad altro assistente, perché

quest'ultimo, per coprire tutte le ore di attivita scolastica, supererebbe I'orario massimo
giornaliero consentito dal CCNL.
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IPS “Alessandro FILOSI” - Via Roma, 125 - 04019 Terracina (LT)

D - Collaboratori Scolastici

ORGANICO ATTUALE FABBISOGNO REALE
Reception e p.t. — Via Roma, 125 n. 2 unita Reception e p.t. — Via Roma, 125 n. 2 unita
Piano terra — Via Don Minzoni // Piano terra — Via Don Minzoni + n. 1 unita
Cucina 1 - Sede Centrale p.t. n. 1 unita Cucina 1 - Sede Centrale p.t. n. 1 unita
Cucine 2 e 3 - Sede Centrale 1~ piano n. 2 unita Cucine 2 e 3 - Sede Centrale 1~ piano n. 3 unita (+1)
Cucina 4 (dall’1/9/2016) // Cucina 4 (dall’1/9/2016) + n. 1 unita
Primo piano Sede Centrale n. 2 unita Primo piano Sede Centrale n. 2 unita
Secondo piano Sede Centrale n. 3 unita Secondo piano Sede Centrale n. 3 unita
Primo piano Sede Via Roma, 116 n. 1 unita Primo piano Sede Via Roma, 116 n. 1 unita
Secondo piano Sede Via Roma, 116 n. 1 unita Secondo piano Sede Via Roma, 116 n. 1 unita
Primo piano Sede Via Don Orione n. 1 unita Primo piano Sede Via Don Orione n. 1 unita
Secondo piano Sede Via Don Orione . 2 unita Secondo piano Sede Via Don Orione p, 3 unita (+1)
TOTALE n. 15 TOTALE n. 19

Al fine di mantenere idonei standard di qualita in materia di vigilanza, pulizia e assistenza agli
alunni/studenti, si rende necessario integrare le previsioni relative al predetto personale con la
richiesta di n. 4 posti in piu.

Tale richiesta, oltre alle considerazioni gia specificate nei precedenti punti C-a., C-b. e C-d,,
trova fondamento:

1. nella necessita di garantire I'apertura pomeridiana per n. 4 giorni a settimana;

2. nel divieto di sostituire il Collaboratore scolastico assente con supplenze brevi per i
primi sette giorni, ai sensi dell'art.1, comma 332, legge 23 dicembre 2014 n. 190 a
decorrere dal 1/9/2015; tale mancata sostituzione non consentirebbe di garantire
l'incolumita e la sicurezza degli alunni;

3. il notevole carico di lavoro sui posti in Cucina.

Riferimenti normativi e indicazioni

» Nota MIUR Prot.n. 2157/5.10.2015 - "Piano triennale dell'offerta formativa"

» Nota MIUR Prot. n. 2805/11.12.2015 - “Orientamenti per l'elaborazione del Piano Triennale dell’Offerta
Formativa”

» Nota MIUR Prot. n. 41136/23.12.2015 - “Indicazioni propedeutiche alla determinazione dell’organico di
potenziamento per I'anno scolastico 2016/17”

» Nota MIUR - USR Lazio Prot. n. 112/5.1.2016 - “Prime indicazioni propedeutiche alla determinazione
dell’organico potenziato per I'anno scolastico 2016/2017 e dell’organico triennale dell’autonomia.”
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