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AVVISO DI SELEZIONE n. 1 ESPERTO INTERNO PER LA FORMAZIONE DEL PERSONALE
SCOLATICO NELL’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 2.1 "DIDATTICA DIGITALE
INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE
SCOLASTICO" DI CUI ALLA MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 - PNRR

CUP progetto D54D22006580006 Codice progetto M4C112.1-2022-941-P-9288
Titolo Animatore digitale: formazione del personale interno

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO l'articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222 che prevede il finanziamento
di azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla Missione 4 -
Componente 1 - del PNRR. Linea di investimento M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e formazione
sulla transizione digitale del personale scolastico - Codice avviso M4C112.1-2022-941

VISTO che a ciascuna istituzione scolastica sono assegnati 2.000,00 euro per l'attuazione di azioni finalizzate
alla formazione del personale scolastico alla transizione digitale e al coinvolgimento della comunita scolastica;

VISTO che 1 fondi coprono le azioni di formazione e affiancamento del personale scolastico, svolte con la
collaborazione degli animatori digitali 2022-2023 e 2023-2024.

VISTO il progetto presentato dall’Istituto, CUP D54D22006580006 Codice progetto M4C112.1-2022-
941-P-9288

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 38 del 27\04\2023 e la delibera del Consiglio di Istituto n. 40 del
28/04/2023 di adesione al progetto;

VSTO il decreto interministeriale 29 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante le istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;
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VISTA I’esigenza di attivare un corso di formazione per il personale scolastico nell’ambito della Linea di
investimento M4C1I12.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale
scolastico - Codice avviso M4C112.1-2022-941

VISTA la propria determina per la procedura di reclutamento di n. 1 esperto interno per la formazione del
personale scolastico nell’ambito della linea di investimento 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E
FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" di cui alla
missione 4, componente 1 del PNRR;

CONSIDERATA Ia necessita di avvalersi della collaborazione di UNA unita di docente formatore, in
possesso di idonei requisiti per 1’affidamento dell’incarico avente ad oggetto “attivita di formazione rivolte
al personale scolastico (DS, DSGA, personale docente e ATA) per promuovere la trasformazione digitale
nella didattica e nell’organizzazione scolastica.

INDICE

Il presente avviso pubblico per il reclutamento di n. 1 esperto interno per la formazione del personale
scolastico nell’ambito della linea di investimento 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E
FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" di cui alla
missione 4, componente 1 del PNRR.

Le azioni di formazione devono coinvolgere un numero minimo di personale pari a 20 unita
Art. 1 Durata e prestazione richiesta

Il progetto prevede lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti
in attivita di formazione del personale scolastico, da concludersi entro il 31 agosto 2024.
Il corso dovra trattare le seguenti tematiche:
- Competenze di base e avanzate nell’uso di Microsoft Office 365 e Office Edu, in particolare:
o Microsoft Word 365 /2021 base e avanzato
o Microsoft Excel 365 /2021 base
o Microsoft Teams
o Microsoft Forms
- Intelligenza Artificiale nella didattica:
o Chat GPT3.5¢e4
o Ricadute della AI nella didattica e nella pedagogia
o Strategie per la corretta gestione della AI
o Usi impropri e relative difese

Art. 2- Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione

Possono partecipare alla selezione i1 candidati che, alla data di scadenza del bando:

— abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

— abbiano il godimento dei diritti civili e politici; — non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
— possiedano ’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce; — non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano D’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

— non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
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— non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire I’adeguata valutazione
delle medesime;

— non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico; I requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande.

L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per ’ammissione, sara motivo di
esclusione dalla selezione.

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di
punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti.

I curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena I’esclusione, dovranno contenere indicazioni
sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed essere coerenti con le azioni previste
nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti.

Art. 4 — Requisiti generali di ammissione e modalita di valutazione della candidatura

La selezione degli esperti sara effettuata dalla Commissione di valutazione, all’uopo costituita dopo la
scadenza dell’avviso.

La valutazione dei candidati sara effettuata a seguito di comparazione dei curricula presentati secondo
il punteggio di seguito attribuito:

CANDIDATO PUNTEGGIO
ATTRIBUITO DALLA
VALUTAZIONE DA
(Cognome Nome) PARTE DELL’ISTITUTO
TITOLI PUNTI PUNTI
Laurea magistrale attinente 1’oggetto dell’incarico 5
Altro tipo di Laurea 3

Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi di
perfezionamento post lauream, coerenti con il progetto
relativamente alla parte motivazionale / metodologica Max 8

(2 punti per ogni titolo, max 4 titoli)

Pregresse esperienze in progetti afferenti le tematiche di cui
all’Avviso Max 8

(2 punti per ogni progetto, max 4 progetti)

Competenze informatiche certificate
Max 4
(2 punti per ogni titolo, max 2 certificazioni)

Esperienze di docenza in corsi di formazione attinenti all’incarico Max 8
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(2 punti per ogni esperienza, max 4 esperienze)
Frequenza di corsi di formazione afferenti all’incarico
Max 8
(2 punti per ogni corso frequentato, max 4 corsi)
Altri titoli specifici inerenti all’incarico
Max 4
(1 punto per ogni titolo, max 4 titoli)
PUNTEGGIO
TOTALE
ATTRIBUITO

Articolo 4— Modalita e termini di presentazione delle candidature
Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
09:00 del 5 APRILE 2024, esclusivamente a mezzo mail all’indirizzo PEC: ltrc01000d@pec.istruzione.it
specificando nell’oggetto della mail “CANDIDATURA AVVISO ESPERTO INTERNO PNRR
ANIMATORE DIGITALE —, oppure consegnata a mano in busta chiusa all’Ufficio Protocollo.

1. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

2. La domanda di partecipazione e la relativa tabella di valutazione, che include altresi la Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei requisiti
previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché 1’insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere
corredata da:

a. curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini
della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del
presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni
contenute, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000.

3.  Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato,
pena I’esclusione.

4.  Ladomanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita
in corso di validita.

5. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

6. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita per problemi legati all’invio della domanda oggetto del presente
avviso.

I candidati dipendenti della pubblica amministrazione dovranno essere autorizzati dall’amministrazione di
appartenenza e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta autorizzazione.

E fatta salva la facolta di questa Istituzione di recedere dal contratto, qualora la verifica delle attivita svolte
rivelasse inadempimento della prestazione.

Le candidature pervenute oltre il termine fissato saranno considerate nulle e quindi non saranno aperte e/o
prese in considerazione, ma conservate agli atti della scuola. Le candidature redatte in modo imperfetto,
incomplete, condizionate e comunque non conformi alle prescrizioni del presente avviso saranno considerate
nulle e comporteranno 1’automatica esclusione della procedura.
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Articolo 5 — Valutazione delle domande

1. Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico
successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso.

2. Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni, come da delibera del Cdl, verra selezionato il
candidato piu anziano di eta. In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

Articolo 6 —Compenso
Il compenso ¢ fissato nella quota forfettaria di € 2000,00, omnicomprensivo di oneri contributivi e fiscali, per

un totale di 45 ore di formazione del personale scolastico. Il compenso verra liquidato entro il 31/08/2024
per le ore svolte , previo rendiconto dell’attivita svolta e relazione finale al termine del progetto. In caso di
mancata prestazione per malattia o altro giustificato motivo, I’esperto sara tenuto al recupero della prestazione
non svolta entro il termine finale del progetto . In caso di impossibilita di recupero, I’importo sara ridotto
nella misura corrispondente

La liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, entro 60 gg. dalla data di erogazione dei
relativi fondi da parte del MIM; e gli stessi saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla
normativa vigente.

Articolo 7 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1. I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 8— Trattamento dei dati personali

1. Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono
le seguenti informazioni.
Titolare del trattamento
E’ PISTITUTO IPS ”Alessandro Filosi” di TERRACINA (Latina), rappresentato dal Dirigente
Scolastico Dott.ssa Margherita SILVESTRE, cui Lei potra in ogni momento rivolgersi per esercitare i
Suoi diritti, o semplicemente richiedere informazioni relative al trattamento dei suoi dati, utilizzando 1
seguenti recapiti diretti:

Tel: 0773702877

e- mail (PEO): 1trc01000d@jistruzione.it

e- mail (PEC): 1trc01000d@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati (RPD o DPO)

Il Titolare ha nominato, come previsto dal GDPR 679/2016, il Responsabile della protezione dei dati
(RPD) individuandolo nella persona del Dott. Valentino Valente, al quale rivolgersi direttamente
utilizzando 1 seguenti recapiti diretti:

e-mail: dpo@webmicrotech.it telefono solo per urgenze: 077626110

Base giuridica del trattamento
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Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del
D.Lgs. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

11 titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 10— Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ la
Dott.ssa MARGHERITA SILVESTRE, in qualita di Dirigente Scolastico, e-mail istituzionale
1trc01000d@pec.istruzione.it

Articolo 10 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso ¢ pubblicato nel’ALBO on line dell’Istituzione scolastica, nonché nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.
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Articolo 11— Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53
del d.1gs. n. 165/2001.

Articolo 12 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.ILs. n. 165/2001, al Codice
Civile e alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
MARGHERITA SILVESTRE

Firmato da:
Dott.ssa MARGHERITA SILVESTRE

E allegato al presente AVVISO il format di Avviso pubblico@29/03/2024 10:51:04

e All A: Schema di Domanda di partecipazione
o All, B-Scheda AUTOVALUTAZIONE TITOLI
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All. A: Schema di Domanda di partecipazione
AL DIRIGENTE SCOLASTICO DELL’LP.S. FILOSI DI TERRACINA
ALLEGATO “A” ALL’AVVISO

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

ESPERTO INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI INDIVIDUALI
NELL’AMBITO DELLA LINEA DI INVESTIMENTO 2.1 "DIDATTICA DIGITALE
INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE
SCOLASTICO" DI CUI ALLA MISSIONE 4 - COMPONENTE 1 - PNRR

CUP progetto D54D22006580006 Codice progetto M4C112.1-2022-941-P-9288
Titolo Animatore digitale: formazione del personale interno

I1/La sottoscritto/a nato/a a
il residente a Provincia di
Via/Piazza n. Codice

Fiscale , in qualita di

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra la decadenza
dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e Papplicazione di
ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del
d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura per la selezione di ESPERTO INTERNO
ANIMATORE DIGITALE

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. cheirecapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

e residenza:

e indirizzo posta elettronica ordinaria:

¢ indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

e numero di telefono:

b

autorizzando espressamente 1’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le comunicazioni;

2. di essere informato/a che I'Istituzione scolastica non sara responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
4. di aver preso visione dell'informativa presente nell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell'incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
~ (UE) 2016/679 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196.
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Al fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere 1 requisiti di ammissione alla selezione in oggetto riportati nell’Avviso e, nello specifico, di:

1.
il.
1il.

1v.

Vi.
vii.
viil.

IX.

X1.

Xil.

XIii.

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
avere il godimento dei diritti civili e politici;
non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];
non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e
dall’art. 53, del d.1gs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sono le
seguenti:

2

non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del d.Igs. 165/2001, che possano interferire con 1’esercizio dell’incarico;

[eventuale]essere in possesso del requisito della particolare e comprovata specializzazione anche
universitaria strettamente correlata al contenuto della prestazione richiesta [la previsione del
requisito dipende dalla specificita dell’incarico];

[eventuale] possedere il seguente titolo accademico o di studio [inserire il titolo richiesto ai fini
della partecipazione alla procedura in oggetto];

[inserire ulteriori requisiti qualora ritenuti necessari, in conformita alle esigenze dell’Istituzione
scolastica e tenuto conto delle specificita dell’incarico da affidare].

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle

informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000, [eventunale, ove il presente documento non sia

sottoscritto digitalmente] nonché fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma del Partecipante

“Y LP.S. “A. Filosi” — Terracina
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Allegato B - SCHEDA AUTOVALUTAZIONE TITOLI

11 sottoscritto/a , profilo
nato a il provincia di
dichiara:
CANDIDATO Autovalutazione Punteggio
(inserire il riconosciuto
punteggio) (dalla
(Cognome Nome) Commissione)
TITOLI PUNTI PUNTI PUNTI
Laurea magistrale attinente I'oggetto dell’incarico 5
Altro tipo di Laurea 3
Dottorati di ricerca, Master, Specializzazioni, Corsi
di perfezionamento post lauream, coerenti con il Max 8
progetto relativamente alla patte motivazionale /
metodologica(2 punti per ogni titolo, max 4 titoli)
Pregresse esperienze in progetti afferenti le
tematiche di cui all’Avviso Max 8
(2 punti per ogni progetto, max 4 progetti)
Competenze informatiche certificate
Max 4
(2 punti per ogni titolo, max 2 certificazioni)
Esperienze di docenza in corsi di formazione
attinenti all'incarico (2 punti per ogni esperienza, Max 8
max 4 esperienze)
Frequenza di corsi di formazione afferenti
allincarico (2 punti per ogni corso frequentato, max Max 8
4 corsi)
Altri titoli specifici inerenti all'incarico
Max 4
(1 punto per ogni titolo, max 4 titoli)
PUNTEGGIO
TOTALE
ATTRIBUITO

Al Dirigente I.P.S. FILOSI Terracina

Firma
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'
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