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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE “BIANCHINI-FILOSI”
SEDE LEGALE: Via Pantanelle SNC - 04019 TERRACINA (LT) - & 0773724011

C.M. LTISO2800R C.F. 91181820597 SEDI: Via Roma 125 - Via Roma 116 - Via G. Leopardi, 67

e-mail: LTIS02800R@istruzione.it LTIS02800R@pec.istruzione.it

Avviso di selezione per incarico di Docente Tutor e Docente Orientatore a.s.
2025-2026

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’art. 25 del Dlgs. 165/2001;

VISTO il Decreto del MIM n.328 del 22.12.2022 Linee guida per 1’orientamento;

VISTI gli allegati al Decreto n. 63 del 05.04.2023;

PRESO ATTO dei criteri adottati dagli OO.CC. per I’individuazione dei docenti tutor e orientatore
VISTO il D.M. 231 del 15/11/2024;

INVITA 1 docenti interessati a ricoprire 1’incarico di n. 01 Orientatore e di n. 22 Tutor
dell’Orientamento, in possesso di titoli richiesti, a formalizzare la propria candidatura mediante
compilazione dei modelli allegati “A” e “B” da trasmettere, unitamente al curriculum vitae formato
europeo, a mezzo mail istituzionale LTIS02800R@istruzione.it , entro € non oltre le ore 09:00 del 26
novembre 2025.

Il docente tutor
Aiuta e monitora gli studenti nella consultazione e nella compilazione dell’E-Portfolio personale.
Nello specifico:

Assiste gli allievi nello sviluppo documentato delle competenze acquisite in ambito
scolastico ed extrascolastico nella prospettiva del proprio personale progetto di vita
culturale e professionale.

Li supporta nelle riflessioni in chiave valutativa, auto-valutativa e orientativa sul
percorso svolto e, soprattutto, sulle sue prospettive;

Li supporta nella scelta di almeno un prodotto riconosciuto criticamente dallo
studente in ciascun anno scolastico e formativo come il proprio «capolavoroy»

Consiglia studenti e famiglie nei momenti di scelta dei percorsi formativi e nella valutazione
delle prospettive professionali, avvalendosi delle informazioni contenute nella piattaforma
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digitale unica per I’orientamento e di altre informazioni disponibili anche all’interno dei profili e
delle attivita di orientamento promosse dall’istituzione scolastica nell’ambito dei progetti di FSL,
orientamento in uscita, accordi con Universita ed ITS — IFTS ecc.

11 docente orientatore

Si pone come punto di riferimento unico della scuola per quanto concerne 1’orientamento nella
prospettiva del D.M. 328/22.

Nello specifico:

Crea contatti con le imprese del territorio e agenzie formative, favorendo 1’incontro tra la
scuola e la domanda di lavoro.

Integra le varie attivita del PTOF dell’Istituto con quelli specifici raccolti nelle differenti e
variegate realta economiche territoriali, cosi da metterli a disposizione dei docenti (in
particolare dei docenti tutor), delle famiglie e degli studenti, anche nell’ottica di agevolare la
prosecuzione del percorso di studi o I’ingresso nel mondo del lavoro;

Propone e favorisce 1’incontro tra le competenze degli studenti e la prosecuzione del
percorso di studi e/o I’ingresso nel mondo del lavoro;

Gestisce 1 servizi e gli adempimenti previsti per 1 percorsi di orientamento oggetto del
presente incarico nella piattaforma ministeriale “UNICA”

Requisiti e criteri di selezione (ai sensi dell’art. 5 del DM 231/2024 e delibere OO.CC.)

Ferma restando la necessita di avere svolto il percorso di formazione propedeutico allo svolgimento
della funzione di tutor e di orientatore, secondo quanto previsto dall’articolo 5 del DM n. 63/2023,
al fine di individuare i docenti cui conferire 1’incarico di tutor e di orientatore si indicano di seguito
1 requisiti deliberati dal Collegio dei docenti nella seduta del 12 novembre 2025:

Aver svolto Incarico di Funzione strumentale | 5 PUNTI PER OGNI ESPERIENZA
attinente all’area di Orientamento / Servizi per

studenti sull’Orientamento MAX 20 PUNTI

Aver svolto Incarico finalizzato alla prevenzione | 5 PUNTI PER OGNI ESPERIENZA
della dispersione scolastica implicita e/o esplicita

0 aver partecipato a gruppi di lavoro attinenti MAX 20 PUNTI

Aver svolto incarico di Referente e/o Tutor perle | 5 PUNTIPER  OGNI ESPERIENZA
attivita di FSL (ex PCTO) MAX 20 PUNTI




Pregresse collaborazioni, riguardanti le esperienze | 10 PUNTIPER  OGNI ESPERIENZA
relative alla mappatura dei fabbisogni degli
studenti, ai progetti per la gestione degli interventi | MAX 30 PUNTI
di riduzione dell’abbandono scolastico e ai

progetti educativi individuali

Aver svolto il ruolo di coordinatore di classe negli | 2 PUNTI PER OGNI ESPERIENZA MAX

ultimi 10 anni (escluso 1’anno scolastico in corso) | PUNTI 10

A parita di punteggio precede il docente piu giovane

Occorre dare la propria disponibilita ad assumere la funzione di tutor e di orientatore per almeno un
triennio scolastico

Criteri di utilizzo delle risorse da parte delle istituzioni scolastiche Decreto n. 231/2024

Saranno individuati, nei limiti delle risorse disponibili, i docenti tutor e I’orientatore, determinando i
compensi secondo le indicazioni seguenti:

a) per i docenti che svolgono le funzioni di tutor & previsto un compenso collegato alla funzione
espletata, compreso tra un valore minimo pari a 1.589,68 euro lordo Stato e un valore massimo pari
a 2.725,16 euro lordo Stato, a valere sulle risorse di cui all’articolo 1, comma 2.

Partendo dalle risorse disponibili, la contrattazione integrativa per i docenti tutor stabilisce i criteri
di ripartizione.

b) per 1 docenti orientatori € previsto un compenso sulla base della funzione espletata pari ad euro
1.500,00 lordo Stato, a valere sulle risorse di cui all’articolo 1, comma 2.

Per la candidatura di tutor fermo restando che il numero degli studenti da assegnare a ciascun tutor
va da un numero minimo di 30 a un numero massimo di 50, il numero potra variare in base al
numero di candidature pervenute.

La valutazione delle candidature pervenute sara effettuata dal Dirigente Scolastico.

I1 D.S., conclusi i lavori di valutazione, pubblichera il decreto di graduatoria provvisoria, e
successivamente procedera alla pubblicazione della graduatoria definitiva.

I1 Dirigente scolastico

MARGHERITA SILVESTRE
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